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OSVIC BILANCIO D’ESERCIZIO 2020

STATO PATRIMONIALE AL 31/12/2020

ATTIVO

A) Immobilizzazioni immateriali
Al) Spese per modifiche statutarie
- Totale Immobilizzazioni immateriali

B) Immobilizzazioni materiali
B1) Fabbricati
Totale Terreni e fabbricati
B2) Attrezzature
Totale Attrezzature

Totale Immobilizzazioni materiali

C) Immobilizzazioni finanziarie
C1) Aliri Titoli
C1.1) Fondi di investimento Fideuram
C1.2) Certificati deposito Banca Intesa San Paolo

Totale Immobilizzazioni finanziarie

D) Crediti istituzionali
D1) Crediti per contributi da Enti pubblici
D2) Crediti per contributi da altri Enti

Totale Crediti istituzionali

E) Disponibilita liquide
E1) Banca Intesa San Paolo
E2) C/c Banco Posta
Totale Depositi bancari e postali
E3) Denaro e valori in cassa
E3.1) Cassa ltalia
E3.2) Cassa Kenya
Totale Denaro e valori in cassa
E4) Depositi bancari Kenya
E4.1) Banca Kenya
E4.2) Mpesa Kenya
Totale Depositi bancari Kenya

Totale Disponibilita liquide

TOTALE ATTIVITA'

SOCio @ffocsiv

2020 2019
1.500,00
1.500,00
50.114,71 50.114,71
50.114,71 50.114,71
349,00
349,00
50.463,71 50.114,71
134.076,72| 184.285,40
543.824,72| 544.907.47
677.901,44| 729.192,87
6.496,73 13.566,71
27.963,40| 20.994,35
34.460,13|  34.561,06
39.053,09|  44.128,70
3.088,34| 35.064,83
42.141,43]  79.193,53
1.195,33 3.198,77
2.168.55 2.404.61
3.363,88 5.603,38
6.294,68 5.412,10
383,36 106,31
6.678,04 5.518,41
52.183,35|  90.315,32
816.508.63 904.183.,96
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A)
Al)

A2)
A2.1)
A2.2

B)
BI)

Q)
o))
CL.1)
C1.2)

A)
Al)

B)
B1)
B2)
B3)
B4)
B5)

Q)
Q1)
C2)
C3)
C4)
C5)

PASSIVO

Patrimonio netto:
Fondo di dotazione

Patrimonio vincolato

F.do vincolato per Progetti in corso
F.do Progetti futuri

Totale Patrimonio vincolato

Totale Patrimonio netto

Trattamento Fine Rapporto
Fondo TFR personale dipendente
Totale Fondo TFR personale dipendente

Altri debiti

Debiti verso personale dipendente
Dipendenti ¢/retribuzioni
Parasubordinati ¢/retribuzioni

Totale Debiti verso personale dipendente

TOTALE PASSIVITA'

2020
234.949,71

40.000,00
494.720,29

2019
234.949,71

40.000,00
598.055,69

534.720,29

638.055,69

769.670,00

34.026,27

873.005,40

31.178,56

34.026,27

6.476,76
6.335,60

31.178,56

12.812,36

816.508,63

RENDICONTO GESTIONALE 2020

Oneri attivita istituzionale

Acquisto merci e prodotti

Materiale di consumo c¢/acquisti
Totale Acquisto merci e prodotti
Oneri per servizi

Spese aggiornamento software

Spese per assicurazioni

Rimborsi spese ad operatori
Prestazioni professionali inerenti att.
Spese di formazione professionale
Totale Oneri per servizi

Oneri per il personale dipendente
Retribuzioni personale dipendente
Retribuzioni personale parasubordinato
Contributi previdenziali dipendenti
Accantonamento TFR dipendenti
Costi per viaggi e trasferte dipendenti

Totale Oneri per il personale dipendente

ONERI

904.183,96

1.873,10

1.873,10

89,90
3.569,66
6.253.46

11.366,00
3.277,30

24.656,32

42.810,76
63.035,07
35.294,68
2.847,71
3.962,67

147.950,89




D)
D1)
D2)

E)
E1)

F)
F1)

Q)
Gl)

H)
H1)

L)
L1)
L2)

M)
M1)
M2)
M3)
M4)
M5)
Mé)
M7)
M8)
M9)

M10)
M)
M12)

N)
N1)

0o1)

Oneri diversi di gestione

Cancelleria, stampati

Acquisto libri, riviste, pubblicazioni

Totale Oneri diversi di gestione

Progetto solidarieta Libano

Progetto solidarieta Libano

Totale Progetto solidarieta Libano

Progetto AICS 10959 Kenya

Costi Progetto in Kenya

Totale Progetto AICS 10959 Kenya

Progetto Kenya RAS2019

Costi Progetto RAS 2019 in Kenya

Totale Progetto Kenya RAS2019

Progetto Tumaini Children\'s Home Kenya

Costi Progetto Tumaini Childen\'s Home in Kenya
Totale Progetto Tumaini Children\'s Home Kenya

Totale Oneri attivita istituzionale

Oneri attivitd Raccolta Fondi occasionale
Totale Oneri attivita Raccolta Fondi

Oneri Supporto Generale

Acquisto merci e prodotti

Materiale di consumo c/acquisti
Materiale igienico, sanitario ¢/acq.
Totale Acquisto merci e prodotti
Oneri per servizi

Spese man. rip. fabbricati propri
Spese aggiornamento software
Rimborsi spese ad operatori

Costi per consulenze lavoro e fiscali
Prestazioni profess.li inerenti attivita
Energia elettrica

Acqua

Gas

Telefono fisso

Spese per attivita formative

Quote associative ad altri enti
Rimborsi spese ad Consiglio Direttivo
Totale Oneri per servizi

Oneri per il personale dipendente
Retribuzioni personale dipendente
Totale Oneri per il personale dipendente
Ammortamenti

Ammortamento spese per modifiche statutarie
Totale Ammortamenti

85,95
46,00

131,95

4.000,00

4.000,00

6.758,99

6.758,99

23.540,17

23.540,17

29.639,39

29.639,39

238.550,81

2.500,00

2.500,00

64,28
9,98

74,26

2.433,90
719,80
198,00

4.636,93

91,50
726,18
27773

29,00
847,36
145,00
1.371,02
30,00

11.506,42

126.00

126,00

500,00

500,00

w




P)
P1)

Oneri diversi di gestione
Spese bancarie

P2) Cancelleria, stampati

P3) Acquisto libri, riviste, pubblicazioni

P4) Omaggi e regali

P5) Valori Bollati

P6) Tassa raccolta rifiuti

P7) Imposta di bollo

P8) Imposte, tasse e diritti diversi
Totale Oneri diversi di gestione
Totale Oneri Supporto Generale

Q) Imposte sul reddito d'esercizio

Q1) lIres dell'esercizio
Totale Imposte sul reddito

TOTALE ONERI

DISAVANZO DI GESTIONE
TOTALE A PAREGGIO

VALORIZZAZIONE LAVORO BENEVOLO

A)
Al)
A2)

B)
B1)

B2)
B3)

E)

F)
F1)

G)

PROVENTI

Proventi attivita istituzionale

Proventi per donazioni libere

Quote associative ordinarie

Totale Proventi Donazioni e Quote associative
Proventi da contributi e liberalita

Contributi da Enti Pubblici

Contributi da altri Enti

Contributi da Privati

Progetti ¢/Anticipi

Totale Proventi da contributi e liberalita

Totale Proventi attivita istituzionale

Proventi attivita raccolta fondi occasionale
Totale Proventi da attivita raccolta fondi

Altri proventi
Proventi diversi

Totale Proventi diversi

Proventi e oneri finanziari

801,00
101,91
25,00

100,00

251,75

208,36

1.503,82
69,80

3.061,64

15.268,32

57,00

57,00

256.376,13

-103.335,40

153.040,73

61.925,00

2020

38.705,12
1.270,00

45.288,11
930,00

39.975,12

60.291,69
35.132,45
10.000,00

46.218,11

123.197,73
71.498,95

34.561,06

105.424,14

229.257,74

145.399,26

275.475,85

3.500,00

5.000,00

3.500,00

1.083,53

5.000,00

18.884.34

1.083,53

18.884,34




G1) Proventi finanziari
G1.1) Interessi attivi da titoli redd.fisso
G1.2) Interessi attivi da titoli redd.var.
Totale Proventi finanziari
G2) Oneri finanziari
G2.1) Interessi passivi diversi
Totale Oneri finanziari
Totale Proventi e oneri finanziari

TOTALE PROVENTI

VALORIZZAZIONE LAVORO BENEVOLO

Nota:

799,90
3.747,77 7.329,68
4.547,67 7.329,68
-1.489,73
-1.489,73
3.057,94
153.040,73| 306.689,87
61.925,00 74.395,00

Come chiarito nella premessa della Nota integrativa, I'Associazione si & adeguata alla
nuova modulistica di bilancio prevista per gli Enti di Terzo Settore, in ottemperanza a
quanto previsto dal D.Lgs 117 “Codice del Terzo Settore”, benché I'obbligo decorrera
a partire dal Bilancio 2021”. Di conseguenza, nel prospetio di conto economico, per
gli Oneri, non & stato possibile indicare limporto della voce corrispondente
dell'esercizio precedente. $i allega il prospetto di conto economico relativo all'anno

2019.




Nota integrativa al bilancio consuntivo 2020

Si fa presente, prima di tutto, che il Bilancio 2020 ¢ stato elaborato mediante il
Programma di Contabilita generale “SQUARE” di NpSolution, di conseguenza ha un
piano dei conti un po’ diverso dagli anni precedenti.

Inoltre abbiamo cominciato ad adeguarci alla nuova modulistica di bilancio prevista
per gli Enti di Terzo Settore, in ottemperanza a quanto previsto dal D.Lgs 117 “Codice
del Terzo Settore”, che sara obbligatoria a partire dal Bilancio 2021.

Dal bilancio di esercizio risulta una perdita di € 103.335,40.

Questo é stato un anno molto difficile, per molti aspetti, dovuto soprattutto alla
pandemia del COVID 19, che ci ha impedito di realizzare molte delle attivita di auto
finanziamento che generalmente ci aiutavano a coprire i costi non coperti dal
finanziamento pubblico o di altri Enti.

Se inizialmente si era riusciti ad arginare un po’ le perdite, durante I'anno & stato
necessario attingere al Fondo Progetti Futuri per portare avanti e rispettare gli impegni
presi con le diverse controparti, sia per i Progetti in Italia, sia per i Progetti all’estero.

Si evidenzia inoltre che nel disavanzo di gestione sono compresi anche i costi del
personale dipendente e parasubordinato relativi al mese di dicembre 2019, in quanto
non erano stati evidenziati per competenza nel bilancio 2019. Tali costi ammontano a
€ 14.932,44.

Pertanto il disavanzo di gestione di competenza del 2020 é pari a € 88.402,96.

Nello Stato Patrimoniale, rispetto a quello del 2019, si evidenzia principalmente
quanto segue:

1) I Certificati di deposito della Banca Intesa San Paolo, hanno avuto un diminuzione di
€ 4.830.52, dovuta alla liquidazione per scadenza periodica di polizze. | Titoli durante
'anno hanno maturato un plusvalore pari a € 3.747,77, pertanto al 31/12/2020 il
totale dei Certificati di deposito della Banca Intesa San Paolo risultano pari a €
543.824,72;

2) | Fondi di investimento della Banca Fideuram hanno avuto una diminuzione, in
quanto durante I'anno & stato necessario liquidare dei titoli per un importo pari a €
48.348,92 per poter sostenere i costi relativi alle attivita dell’Associazione. Inoltre
durante I'anno hanno subito una perdita pari a € 1.489,73, pertanto al 31/12/2020 il
totale dei Fondi Fideuram risultano pari a € 134.076,72.

3) 1 Crediti verso Enti Pubblici pari a € 6.496,73 riguardano: € 2.000,00 & il contributo
che ancora deve saldare il Comune di Villa Verde per il Progetto Kenya RAS 2020 e €
4.496,73 riguarda il saldo del contributo AICS per il progetto consortile con CISV
capofila “Digital Transformation™ AID 011487;

4) | Crediti verso altri Enti pari a € 27.963,40 riguardano crediti nei confronti di Enti che
hanno concesso contributi per spese sostenute nel 2020 ma ch 1 dicembre 2020
ancora non sono stati saldati: € 8.000,00, Contributi ‘«‘chwa‘&a‘l e Banco di




Sardegna per il Progetto “Diversi da chi?"; € 19.963,40 riguarda il credito nei confronti
di Save the Children per il Progetto Futuro Prossimo;

5) Nel conto Fondi vincolati per progetti in atto & stato lasciato I'importo pari a €
40.000,00, relativo al contributo RAS concesso in favore del Progetto “Intervento per
favorire I'Autonomia socio-economica di alcune fasce vulnerabili del territorio della
Contea di Laikipia, Kenya, nel contesto dell’attuale Pandemia da Covid-19”. (L.R. 19/96
- Awviso 2020). Il vincolo & dovuto al fatto che i contributi sono gia stati accreditati
dalla Regione Sardegna a fine anno 2020 e saranno utilizzati per coprire i costi che si
realizzano nel 2021.

6) |l Fondo di Dotazione rimane invariato.

7) L'unica passivita patrimoniale effettiva riguarda il Fondo TFR che al 31/12/2020 risulta
pari a € 34.026,27.

Nel Conto della gestione si evidenzia quanto segue:

A) | contributi pubblici di € 60.291,69 sono dati da:

€ 1.000,00 | contributi Comune Villa Verde per Progetto Kenya RAS 2019

€ 2.476,00 |Accredito FOCSIV contributi servizio civile gen- feb 2020

€ 5.270,26 | Accredito quote 5x1000 Anno 2017

€ 2.388,00 | Saldo contributi UE Progetto STC

€ 5.032,43 | Accredito quote 5x1000 Anno 2018

€ 40.000,00 | Accredito contributo RAS L.R. 19/96 Avviso 2020

€ 2.125,00 | Accredito Focsiv contributi UE Progetto Donne

Contributo Comune di Villa Verde per il Progetto Kenya RAS 2020 (da
€ 2.000,00 |saldare)

€ 60.291,69 | Totale

B) Le Altre Entrate pari a € 35.132,45 sono date da:

€ 200,00 contributo Istituto Comprensivo Simaxis/ Villaurbana

€ 6.969,05 | Acconto Save The Children per Progetto Futuro Prossimo

Contributi della Fondazione Banco di Sardegna per il Progetto
€ 8.000,00 | “Diversi da chi?” (da saldare)

Contributo Fondazione Con | Bambini con Save The Children
€ 19.963,40 | capofila per Progetto Futuro Prossimo (da saldare)

€ 33.132,45 |Totale




C) Altri contributi da privati sono dati dall’Associazione Gigi Ghirotti che ha dato una
donazione di € 10.000,00 per il Progetto Tumaini Children’ Home.

Per coprire il disavanzo di gestione di € 103.335,40 & stato utilizzato parte del Fondo
Progetti Futuri, in quanto questo Fondo & stato costituito con gli avanzi di gestione degli anni
passati proprio per coprire i costi dei Progetti in mancanza di contributi.

Il lavoro benevolo ¢ stato valutato seguendo le indicazioni della Federazione Volontari nel
Mondo FOCSIV nel seguente modo:

» Attivita direttiva e professionale in Italia: € 125,00 al giorno e € 25,00 all'ora:

Oristano 31 dicembre 2020
Il Rappresentante legale

(Dott.ssa Maria Colomba Cabras)

»

b N ) 0
r{ﬂ)ﬂbﬁ:‘) @0 k‘) U

Il Tesoriere

(Ing. Gianni Concas)




Organismo Sardo di Volontariato

Internazionale Cristiano . ‘f’g’gf f .
N\ 1/7 Via Goito, 25 - 09170 Oristano SOCIO W) TOCSIV
= = Tel./Fax 0783 71817

e-mail: osvicor@tiscali.it
WWW,08VIC.i

CONTO DELLA GESTIONE OSVIC 2019

Entrate
Contribuzioni soci e privati € 45.288,11
Quote associative € 930,00
Contributi Pubblici € 123.197.73
Altre entrate € 71.498,95
Interessi attivi = 7.329,68
Campagna Riso € 5.000,00
Plusvalenza titoli € 17.895,39
Rimborsi diversi € 988,95
Progetti ¢/Anticipi € 34.561,06
Totale entrate € 306.689,87
Disavanzo di gestione € 43.537,25
Totale a pareggio € 350.227,12
Valorizzazione benevolo € 74.395,00
TOTALE GENERALE €  424.622,12
Uscite
Progetti nei PVS:
Progetto AID 10959 KENYA € 55.926,87
1. Risorse umane € 31.914,61
2. Spese attivita del progetto € 7.952.25
Acquisto attrezzature € 3.798,37
Spese di gestione in loco € 7.061,10
Acquisto servizi € 1.219,00
Spese Comunicazione € 3.981,54
Progetto Tumaini Children's Home - Nanyuki Kenya € 87.453,91
Costi Volontari ltaliani € 16.240,59
Personale locale € 27.051,65
Servizio mense € 14.463,17
Costi funzionamento € 4.344,14
Attrezzature € 8.152,53
Costruzioni € 3.524,50 %
. ; r
Borse di studio € 13.677,33 Tosuga10 ?‘t‘
Progetto Posada de Belen - Perii € 2.850,00 HEy w7
Progetto : Ortt produttivi e didattici c 1.767.53
per contadini...in erba" Kenya
Progetto Tunisia € 45.745,40
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Costi netti personale italiano
Costi personale locale
Costi realizzazione Progetto

Costi visibilita

Progetti di Informazione ed EAS
Progetto Fondazione "Non uno di

Progetto Digital Transformation
Progetto Futuro Prossimo

Progetto Reading in Action STC
Progetto "Cumentzu"
Informazione

Campagna "Abbiamo Riso per una cosa s

Costi Personale
Formazione
Strutture organizzative
Servizio Civile
Totale uscite
Valorizzazione benevolo
TOTALE GENERALE

oA oM

19.721,33
9.398.,82

15.830,12
795,13

a oo Mo

9.885,15
13.544,37
34.040,64

2.054,01
1.095,96
1.397,58
2.500,00

€

64.517,71

€

€
€
€
€
€
&
=

64.517,71

73.636,24
2.380,47
12.740,79
3.208,20
350.227,12
74.395,00
424.622,12




